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Stadt Ludwigsburg, Fachbereich Sport und Gesundheit

Sehr geehrte Damen und Herren,

Gesundheit ist keinesfalls als selbstverstdndlich anzusehen.
Dem Gemeinderat und der Stadtverwaltung ist es wichtig, das
Thema ,Gesundheit” in der Stadtgesellschaft und innerhalb
der Verwaltung zu verankern. Im Jahr 2015 wurde der
Fachbereich Sport und Gesundheit gegriindet. Auch in der
Zukunftskonferenz 2015 zeigte sich, dass Gesundheit als
Megathema Teil der nachhaltigen Stadtentwicklung werden

soll.

Nachhaltige und wirkungsvolle MaBnahmen kénnen nur

gemeinsam durch die Zusammenarbeit der Akteure vor Ort,
den regelmaBigen Austausch und die gegenseitige Abstimmung gelingen. Beim
Gesundheitsforum konnten wir dazu gute Voraussetzungen schaffen. Flr die Mitwirkung zur
Initilerung von Gesundheitsaktivitdten und dem verbesserten Zugang zu

Gesundheitsleistungen mdchte ich mich bei allen Beteiligten bedanken.

Mit freundlichem GruB
W Gl
‘ S

Konrad Seigfried
Erster BUrgermeister
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Stadt Ludwigsburg, Fachbereich Sport und Gesundheit

Sehr geehrte Damen und Herren,

Seit der Einrichtung des Fachbereichs Sport und Gesundheit
zum 01.01.2015 hat sich einiges getan. Neben einer Analyse
des Ludwigsburger Gesundheitsmarkts und der Erstellung
einer Gesundheitskonzeption wurden bereits erste
MaBnahmen umgesetzt. So konnte beispielsweise das Aktiv
im Park Angebot ausgeweitet und das Programm
~Schwimmfix — Jedes Kind kann schwimmen!* an den Start
gebracht werden. Mit der Osterholzschule wurde ein Partner
gefunden, der sich intensiv mit dem Thema

Sitzzeitenreduktion und Bewegungsforderung befasst. Die

kommunale Gesundheitsférderung wurde nach der
Zukunftskonferenz im Jahr 2015 in den Masterpléanen in der Verwaltung verankert und wird

durch eine Steinbeis-Studentin bearbeitet.

Beim Gesundheitsforum am 9. Dezember 2016 konnten wir den AnstoB3 fir Handlungsanséatze
und MaBnahmen zur Gesundheitsférderung in der Stadtgesellschaft geben. Wir freuen uns,
lhnen in der vorliegenden Dokumentation einen Uberblick ber die Ergebnisse geben zu

konnen.

Mit freundlichem GruB

m ”
Raphael Dahler
Fachbereichsleiter Sport und Gesundheit
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1 EinfGhrung

Am 9. Dezember 2016 fand das Gesundheitsforum der Stadt Ludwigsburg im Kulturzentrum
statt. Ziel war die Benennung wichtiger Themen, MaBnahmen und Zustandigkeiten mit
Akteuren aus unterschiedlichen Bereichen des Gesundheitswesens. Mit dem
Gesundheitsforum sollte zudem der Austausch und die Zusammenarbeit der Teilnehmer

gefordert werden.

Anwesend waren rund 50 Vertreter aus unterschiedlichen Bereichen:

Dienstleister im
Bereich der
betrieblichen
Gesundheitsférderung

Vertreter von

Vertreter der Gemeinnutzige . Arbeitsgruppen
(Innenstadt-) Handler Organisationen Stadtseniorenrat (AG Senioren),
Elternsprecher
Senioren- Stadt Ludwigsburg,
einrichtungen mit Birgerschaftliches
Bewegungsangeboten Engagement

In der vorliegenden Dokumentation werden die Ergebnisse der drei Workshops ,Gesund

aufwachsen®, ,Gesund leben und arbeiten” und ,Gesund é&lter werden® aus dem
Gesundheitsforum dargestellt und ein Uberblick tiber die bisherigen Aktivitdten gegeben. In
den Anlagen findet sich neben den Abbildungen der Themen auf den Metaplantafeln auch
eine tabellarische Aufstellung der zentralen Ergebnisse der Workshops mit der Benennung
erster Ansatze und MaBnahmen sowie der Akteure und (Fach-)Bereiche flr weitergehende
Schritte.
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2 Gesundheitsforum - Programm

Gesundheitsforum

zur kommunalen Gesundheitsférderung
am Freitag, den 9. Dezember 2016
von 16:00 Uhr bis 19:00 Uhr

im Kulturzentrum in der WilhelmstraBe 9/1 in Ludwigsburg
Programm
16:00 Uhr

Veranstaltungsraum der Bibliothek

Einfihrung und BegriBung
EBM Konrad Seigfried, Raphael Dahler, Christin Schmidt

R O i

16:30 Uhr,

Kantine, Kleiner Saal

Workshops

Gesund aufwachsen, Gesund leben und arbeiten, Gesund &lter werden
Raphael Dahler, Christin Schmidt, Dr. Torben Sammet

R Sk S

18:00 Uhr

Veranstaltungsraum der Bibliothek

Pause,

kurze gesunde Starkung

R Sk S

18:15 Uhr

Veranstaltungsraum der Bibliothek
Workshop-Ergebnisse, Abschluss und Ausblick
EBM Konrad Seigfried, Dr. Torben Sammet, Raphael Dahler, Christin Schmidt
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3 Was macht Gesundheit aus?

Mit dem Modell von Margret Whitehead und Géran Dahlgren wird die Vielschichtigkeit von

Gesundheit durch die sich wechselseitig beeinflussenden Einflussfaktoren aufgezeigt.

Determinanten von Gesundheit
Quelle: GOG/FGO, nach Dahlgren und Whitehead 1991

Dabei kommt es neben Alter, Geschlecht und den Erbanlagen auch auf die individuellen
Verhaltensweisen an. Darlber hinaus bestimmen das soziale Umfeld, die Lebens- und
Arbeitsbedingungen sowie die wirtschaftlichen, kulturellen und physischen

Umweltbedingungen die Gesundheit und das Wohlbefinden eines jeden Einzelnen.

So bietet etwa ein gut ausgepragtes Netzwerk, das eine Unterstitzung in unterschiedlichen
Lebenssituationen durch die Zusammenarbeit verschiedener lokaler Akteure ermoglicht,

wichtige Voraussetzungen fur individuelle, gesundheitsforderliche Verhaltensweisen. 2

1 Vgl. Gesundheit Osterreich GmbH (2016): Gesundheit und gesunde Lebenswelten. Online abrufbar unter
https://www.gesundheit.gv.at/Portal. Node/ghp/public/content/gesundheitsfoerderung-gesunde-lebenswelten.html.
2 Dahlgren G, Whitehead M. 1991. Policies and Strategies to Promote Social Equity in Health. Stockholm, Sweden: Institute for

Futures Studies.
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4 Zentrale Handlungsfelder, Themen und Fragestellungen zur

Gesundheitsférderung

Ausgehend von dem am 25. Juli 2015 in Kraft getretenen Gesetz zur Starkung der
Gesundheitsférderung und der Pravention (Praventionsgesetz — PravG) wurden
bundeseinheitliche, tragerliibergreifende Rahmenempfehlungen fir die Gesundheitsforderung
in betrieblichen und nicht-betrieblichen Lebenswelten durch die gesetzlichen
Sozialversicherungstrager geschaffen (Bundesrahmenempfehlungen). Mit den gemeinsam
formulierten Zielen ,Gesund aufwachsen”, ,Gesund leben und arbeiten“ und , Gesund im
Alter” soll eine lebensphasen- und lebensweltentbergreifende Prévention, Gesundheits-,
Sicherheits- und Teilhabeforderung geleistet und ein hdheres MaB an gesundheitlicher
Chancengleichheit erreicht werden. Auch die Vermeidung chronisch nicht Ubertragbarer
Krankheiten (Noncommunicable diseases - NCDs) steht im Mittelpunkt. Chronisch nicht
Ubertragbare Krankheiten konnen in ihrer Entstehung durch die Starkung
gesundheitsforderlicher Ressourcen, ausreichend Bewegung, einer gesunden Erndhrung,
dem richtigen Umgang mit Stress und dem Tabak- oder Alkoholkonsum ginstig beeinflusst
werden. Zwischen dem Auftreten von NCDs und dem soziobkonomischen Status besteht ein
Zusammenhang.® Deshalb ergibt sich daraus die besondere Verpflichtung, sozial bedingte
Ungleichheiten von Gesundheitschancen abzubauen und fir eine gesundheitliche
Chancengleichheit Sorge zu tragen. Kommunen kommt dabei eine besondere Bedeutung zu,
da Uber sie alle Zielgruppen in betrieblichen und nicht betrieblichen Lebenswelten erreicht
werden kénnen. Bei der Vernetzung und Koordinierung der ortlichen Akteure, Angebote und

Fragestellungen nehmen sie damit eine Schlisselposition ein. 4%°

Fur die gesundheitliche Chancengleichheit als Gbergeordnete Zielsetzung wird die
kommunale Gesundheitsférderung in Ludwigsburg auf die drei Sdulen ,,Gesund aufwachsen®,
,Gesund leben und arbeiten” und “Gesund alter werden* gestellt. Dazu wurden folgende

Leitsatze, Ziele und Zielgruppen bestimmt:

¢ Die Menschen verflgen tber ein Verstandnis und (Zugangs-)Mdoglichkeiten zu

ausreichend Bewegung und einer gesunden Erndhrung im Lebensalltag

3 Der soziodkonomische Status wird im Wesentlichen durch das Bildungsniveau, den beruflichen Status und das Netto-
Aquivalenzeinkommen bestimmt.

Vgl. Lampert, T. et al. (2013), Sozio6konomischer Status und Gesundheit. Ergebnisse der Studie zur Gesundheit Erwachsener in
Deutschland. In: Bundesgesundheitsblatt 56(5/6):S. 631-636.

4 Bei chronisch nicht tibertragbaren Krankheiten (Noncommunicable diseases NCDs), handelt es sich um Herz-Kreislauf-
Erkrankungen, Diabetes Typ I, Bosartige Neubildungen (Krebs), Krankheiten des Skeletts der Muskeln und des Bindegewebes,
chronische Lungen- und Atemwegserkrankungen, Krankheiten des Nervensystems und der Sinnesorgane, psychische,
psychosomatische Krankheiten einschlieBlich Suchterkrankungen.

5 GKV-Spitzenverband 2016: Nationale Praventionskonferenz verabschiedet Bundesrahmenempfehlungen. Online abrufbar unter
https://www.gkv-spitzenverband.de/presse/pressemitteilungen_und_statements/pressemitteilung_347520.jsp.

6 Vgl GKV-Spitzenverband 2016: Leitfaden Pravention. Online abrufbar unter https://www.gkv-
spitzenverband.de/media/dokumente/presse/publikationen/Leitfaden_Praevention-2014_barrierefrei.pdf.
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e Ausreichend Bewegung und eine gesunde Erndhrung sind wesentliche Bestandteile

des Ludwigsburger Lebensstils

e Die Menschen kénnen am gesellschaftlichen Leben teilhaben und soziale Kontakte

pflegen
Gesundheitliche Chancengleichheit
- Gesund aufwachsen, leben, arbeiten und alter werden in Ludwigsburg
Gesund aufwachsen Gesund leben und arbeiten Gesund alter werden

Es werden so frith wie moglich beste In der Freizeit und bei der Arbeit in Klgin- Ein gesunder Lebensstil mit
Voraussetzungen fur die Gesundheit im | und Kleinstbetrieben wird ein regelmaBiger Bewegung, einer
weiteren Lebensverlauf geschaffen. gesundheitsforderlicher Lebensstil, welcher | gesunden Ernahrung und der

el sendliche verfiiosn fhe durch regelmaBige Bewegungsaktivitaten Einbindung in den gesellschaftlichen
fiir ausreichend Bewegung und eine gelebt. hinweg bis ins hohe Alter beibehalten.
gesunde Ernahrung im Lebensalltag.

Ziglgruppe: Zielgruppe: T

! ) e o e ) aruppe:

wef_deﬂdg Eltern, Matter, Kinder, Erwerbstatige, Erwerbslose Em;msra'nge, (éltere) Menschen im

Jugendliche Ehrenamtliche

Ruhestand/in Erwerbslosigkeit

Als handlungsleitende Themen wurden dazu im Vorfeld die Erfassung und Abstimmung von
bestehenden Angeboten, die Bereitstellung von Informationen zu Angeboten, die Gestaltung
niederschwelliger Zugédnge flr ausreichend Bewegung, eine gesunde Erndhrung und die

Einbindung in den gesellschaftlichen Alltag formuliert.

Fur die Forderung von (Mikro-) Projekten werden Ansatzpunkte in der Einrichtung eines
Gesundheitsetats gesehen. Bei allen Themen werden neuartige Anséatze, die sich durch die

Digitalisierung ergeben kdnnen, mitgedacht.

Durch den Aufbruch der klassischen Dreiteilung des Lebenslaufs und der zunehmend
flieBenden Ubergdnge zwischen Ausbildung und Arbeit, Erwerbstatigkeit und Erwerbslosigkeit
wird von einer Erweiterung der bisherigen Lebensabschnitte ausgegangen. Damit werden die
Lebensabschnitte Kindheit, Erwachsenenalter und Alter bzw. Jugend/Ausbildung,
Reproduktionsphase und Ruhestand um eine verlangerte Jugendphase (Post-Adoleszenz), die
intensive Rush-Hour des Lebens sowie den zweiten Aufbruch mit dem aktiven Un-Ruhestand

erweitert. Die damit einhergehende Vielzahl an Lebensmodellen ist Uber die Grundstruktur der
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drei Saulen hinweg deshalb bei der Erarbeitung von MaBnahmen zwingend zu

berticksichtigen.”®

7 Vgl. Mock, David (2016): Loud & proud: Die neue Story der Alten. Online abrufbar unter
https://www.zukunftsinstitut.de/artikel/tup-digital/09-silver-economy/01-longreads/loud-proud-die-neue-story-der-alten/.

8 Vgl. Schader-Stiftung (2004):

Wandel des Lebenslaufs. Von der ,,Normalbiographie” zur De-Standardisierung. Online abrufbar unter http://www.schader-
stiftung.de/themen/demographie-und-strukturwandel/fokus/sozialer-wandel/artikel/wandel-des-lebenslaufs-von-der-
normalbiographie-zur-de-standardisierung/.
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5 Workshops mit Experten vor Ort

In den drei Workshops ,,Gesund aufwachsen®, ,,Gesund leben und arbeiten” und ,,Gesund
alter werden” wurden die von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern benannten Themen,
Anregungen und ldeen aufgenommen, priorisiert und diskutiert. Als Arbeitszeit standen
insgesamt 90 Minuten zur Verfligung. Es war eine Untergliederung in drei Phasen

vorgesehen:

= Phase I: Aufnahme von Ideen fir etwa 45 Minuten
In dieser Phase sollten die Ideen, Ansatze und Anregungen, welche fur die

Teilnehmer von Bedeutung sind, aufgenommen werden.

= Phase Il: Zusammenfassung, Priorisierung flr etwa 15 Minuten
Es sollten die zentralen Themen zusammengefasst und nach der Bedeutsamkeit
priorisiert werden. Fur die Priorisierung standen jedem Teilnehmer 3 Punkte zur

Verfigung, um Schwerpunkte auf die ,Wunschthemen® zu setzen.

= Phase Ill: Auftragsklarung fir etwa 30 Minuten
In dieser abschlieBenden Phase ging es darum zu Uberlegen, wie eine Umsetzung
erfolgen kann, was dabei zu beachten ist und wen es fir eine Umsetzung von

MaBnahmen einzubinden gilt.

In Anlehnung an die ausgemachten Querschnittsthemen der Gesundheitskonzeption wurden

zusatzlich folgende Ubergeordnete Fragestellungen fir die drei Workshops formuliert:

= Wie schaffen wir es, dass Bewegung und eine gesunde Erndhrung zum alltdglichen
Bestandteil werden?

= Wie kénnen wir die Menschen bzw. die Kinder/Jugendlichen und deren Eltern mit
einem besonderen Unterstlitzungsbedarf erreichen?

= Welche Moglichkeiten und Chancen kdnnen sich aus digitalen Technologien

ergeben?

Die Ergebnisse der Workshops wurden im Anschluss im Plenum vorgestellt. Damit sollte die

Richtung fir das weitere Vorgehen aufgezeigt werden.
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5.1 Workshop |: Gesund aufwachsen
Im Workshop ,,Gesund aufwachsen® fand
der Austausch zwischen Akteuren aus
Bildungseinrichtungen, der Arzteschaft,
der Gesundheitsversorgung wahrend und
nach der Schwangerschaft sowie dem
Fachbereich Bildung und Familie der
Stadt Ludwigsburg statt.

Folgende Fragestellungen wurden zur

Arbeit in die Gruppe gegeben:

Was sind lhre Ideen zum Bereich ,,Gesund aufwachsen“? Was lauft gut, wo musste man
nachsteuern? In welchen Bereichen sollen Schwerpunkte gesetzt werden? Gibt es konkrete

MaBnahmen, die Sie vorschlagen?

Aus den Beitragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer konnten folgende Themenbereiche

ausgemacht werden:

e Finanzierung von MaBnahmen und Anséatzen
o Als Ubergeordnete Aufgabe gilt es, die Frage nach der Finanzierung der
MaBnahmen und Ansatze zu klaren. Hier wurde im Workshop die Frage nach

einer Beteiligung der Krankenkassen gestellt.

e Perinatale Gesundheitsforderung
o0 Gesundheitsférderung wahrend der Schwangerschaft und im ersten Jahr
danach (am besten schon vor der Schwangerschaft)
- Fortfihrung des Programms ,9+12 Gemeinsam gesund in Schwangerschaft
und erstem Lebensjahr*
- AnknUpfung an das Programm ,Hallo Baby*

- Ermoglichung einer ,Hebammensprechstunde”

e Verbesserung der Rahmenbedingungen in Kitas und Schulen
- Auf geschultes Personal achten

,Gesundheit” beim Bau/bei Bauthemen mitdenken
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e Erndhrung in Kitas/Schulen
o0 In Kitas und Schulen sollen giinstige Ausgangsbedingungen flr die gesunde
Erndhrung geschaffen werden
- UngesUBte Getranke in ALLEN Kitas, Verstetigung und Nachhaltigkeit von
Ansatzen
- ldee: Auszeichnung ,Bester/gesunder Schulkiosk”
- Klarung der wichtigen Themen , personelle Ressourcen” und ,finanzieller

Etat”

e Entspannung fir Kinder und Jugendliche
- Bedeutung von EntspannungsmaBnahmen und dem Umgang mit Stress
mehr ins Bewusstsein rlicken

- SchulungsmaBnahmen fur Eltern und Padagogen

Themen, auf die im Workshop aus zeitlichen Griinden nicht weiter eingegangen werden

konnte, waren:

e Gesundheitsversorgung wahrend und nach der Schwangerschaft
o0 Hebammenversorgung, stillfreundliches und babyfreundliches Ludwigsburg,
Weltstillwoche ,,zum Stillen willkommen*
0 Hebammenmangel — insbesondere Familien mit Migrationshintergrund werden

Zu spat erreicht

e MaBnahmen zur Bewegungsforderung
o MaBnahmen zur Férderung von Freude an Bewegung der Kinder, Bewegung in
den Schulpausen, Ubergang in regelmaBige Bewegungsangebote, z.B. in
Sportvereine (freier Zugang zu Vereinssportflachen)
0 Bewegung als normaler Bestandteil der padagogischen Arbeit, Bewegung in
den Schulpausen, Sitzzeiten reduzieren

0 Verbesserung der Radwegesituation
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e Erndhrung
0 Gesunde Erndhrung als Teil der BildungsmaBnahmen in der Schule
o0 Selber kochen, alternative Angebote wie z.B. ,Gesundes Frihstiick an den
Schulen®
0 Gesunder Schulkiosk und gesunde Ernahrung in Kitas und Schulen zur
Vermeidung von Stoffwechselkrankheiten, wie z.B. Diabetes

o Wasserspender in der Schule

e Entspannung/Stressbewaltigung
o MaBnahmen zur Stressreduktion, flr Jugendliche mit psycho-sozialem
Ungleichgewicht
o Mentaltrainer fir jede Schule/Lehrer zu Mentaltrainern ausbilden

0 Entspannungstbungen vor den Tests
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Stimmen zu Workshop |I: Gesund aufwachsen
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5.2 Workshop Il: Gesund leben und arbeiten

Am Workshop ,Gesund leben und arbeiten“ nahmen Akteure aus Bereichen der
Gesundheitsversorgung, der Innenstadt- und
Wirtschaftsférderung, der Bibliothek und der
Volkshochschule, sowie der beruflichen

Eingliederung teil.

In diesem Workshop wurde die Frage,
welche Themen, Anregungen und Ideen fir

die Akteure im Bereich ,Gesund leben und

arbeiten” wichtig sind, gestellt.

In Phase | wurden die Themenbereiche Arbeit und Tagesstruktur zum Erhalt der Gesundhett,
mit Alltagsaktivitdten kombinierbare Erndhrungs- und Bewegungsangebote sowie
Gesundheitsférderung in Klein- und Kleinstbetrieben flr die Zielgruppe der Erwerbstatigen
und Erwerbslosen bestimmt. Da sich sehr schnell drei Bereiche mit zentralen Themen
herauskristallisierten, wurde auf eine Priorisierung und die Phase Il verzichtet. Die
Auftragsklarung in Phase Il konnte teilweise sehr detailliert erfolgen. An manchen Stellen
bedarf es einer weiteren Konkretisierung. Dazu duBerten einige Teilnehmerinnen und
Teilnehmer die Bereitschaft zur weiteren Zusammenarbeit. Aus dem Workshop gehen

folgende Ergebnisse hervor:

e Gestaltung der Alltagsstruktur Erwerbsloser
o0 durch die Einbindung in Arbeit soll fir Erwerbslose eine Strukturierung des
Alltags und die Einbindung in die Gesellschaft sowie in gesellschaftliche
Ablaufe ermdglicht werden
- Zusammenarbeit mit der Karlshdhe (Bereich Arbeit und Technik), dem
Jobcenter, der Agentur fur Arbeit sowie weiterer Einrichtungen und
Akteure, Forderung und ggf. Schaffung neuer und Erweiterung

bestehender Angebote zur Gesundheitsférderung

e Mit Alltagsaktivitaten kombinierbare Ernédhrungs- und Bewegungsangebote:
Bereitstellung méglichst bedarfsgerechter, dezentraler Angebote zur
Gesundheitsforderung in der Stadtgesellschaft

o Fur die Wahrnehmung von Angeboten zur Gesundheitsférderung (z.B.
Bewegungsangebote, gesunde Erndhrung und Entspannung) wird

vorausgesetzt, dass diese nicht viel Zeit in Anspruch nehmen, sich gut in den
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Alltag integrieren lassen und moglichst am Wohn- und/oder Arbeitsort

verfugbar sind

- Ausweitung/Schaffung und Koordination méglichst kleinteiliger und leicht
zuganglicher Angebote

- Fir die Anknipfung an bzw. die Gestaltung von Angebote/n zur
Gesundheitsférderung sind gezielte Befragungen (z.B. auf Messen, in
Stadtteilen/-Bezirken, Apotheken sowie von Eltern in Schulen und Kitas)
durchzufthren, soweit keine entsprechenden Informationen z.B. aus bereits
durchgeflhrten Befragungen vorliegen

- Bereitstellung einer Ubersicht tiber Angebote zur Gesundheitsforderung in
den unterschiedlichen Stadtteilen und —bezirken in Ludwigsburg

- Nutzung von Online-Plattformen, um Angebote zu platzieren und den
Zugang zu ermoglichen, Anknipfungspunkte: BeneFit-Datenbank zur
betrieblichen Gesundheitsférderung, Online-Plattform der Stadtbibliothek

0 Bewegungsangebote des nicht organisierten Sports sollen moglichst
kostenglinstig bzw. kostenfrei, niederschwellig und wohnortnah zur Verfliigung
gestellt werden
- Ausweitung des Aktiv im Park Angebots von der Barenwiese auf die

Stadtteile zur Bereitstellung wohnortnaher, kostenloser und unverbindlicher

Bewegungsangebote

e Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit, des familidren und freundschaftlichen Umfeldes
und gesundheitsforderlicher Aktivitaten

o Fur die Gesundheitsforderung im Setting Betrieb soll der Blick insbesondere
auf Klein- und Kleinstbetriebe gerichtet werden

0 Besondere Bedeutung der Aktivitaten des
Netzwerks Vereinbarkeit - Lebensphasenorientierung fur Unternehmen der
Stadt Ludwigsburg mit der zustandigen Koordinatorin bei der stadtischen
Wirtschaftsforderung
- Forderung der Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie, Freizeit und

Gesundheit fur Unternehmen

- Angebote fur Betriebe sollen sich an den Ergebnissen der umfassenden

Befragung der Wirtschaftsférderung orientieren
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- Nutzung von Online-Plattformen, um Angebote zu platzieren und den
Zugang zu ermoglichen, Anknipfungspunkte: BeneFit-Datenbank zur

betrieblichen Gesundheitsforderung
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Stimmen zu Workshop Il: Gesund leben und arbeiten

Gesundheitsforum am 9. Dezember 2016 19



Stadt Ludwigsburg, Fachbereich Sport und Gesundheit

5.3 Workshop lll: Gesund &lter werden
Am Workshop Gesund élter werden
nahmen Akteure aus Vereinen, der
Seniorenvertretung, Anbieter und
Dienstleister der Bewegungsforderung
und Versorgung im Alter sowie aus
dem Seniorenbiro, dem

Pflegestltzpunkt und dem Living LaB

der Stadtverwaltung teil.
Der Einstieg in den Workshop erfolgte durch folgende Frage:

Wo sehen Sie den groBten Bedarf/die groBte Herausforderung, um gesund alter zu werden?
Aus der Arbeit im Workshop kénnen folgende Ergebnisse festgehalten werden:

Ergebnisse Phase | und |l

Querschnittsthemen:
e Dezentralisierung von gesundheitsférderlichen Angeboten durch bedarfsangepasste
und wohnortnahe Angebote in den einzelnen Stadtteilen (3x priorisiert)
e Verbesserung der Bekanntheit der bestehenden gesundheitsforderlichen Angebote,
z. B. durch eine Infobroschire aller vorhandenen Angebote (evtl. stadtteilspezifisch)
(3x priorisiert). Eine weitere |dee bestand in der Erstellung eines Verteilers mit
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren — auch bereichstbergreifend — z. B. zur

Verteilung von Flyern.

Handlungsfeld fuBgangerfreundliche, barrierefreie und sichere Stadt (3x priorisiert):
e Bereitstellung von Banken in ausreichender Zahl und an den relevanten Orten, auch
an Bushaltestellen (3x priorisiert)

e Bordsteinabsenkungen und Schraffierungen (1x priorisiert)

Handlungsfeld Bewegung und Gemeinschaftsaktivitaten:

e Bewegungsplatze als Treffpunkte flir gemeinsame korperliche Aktivitdt/Bewegung in
den einzelnen Stadtteilen (5x priorisiert)

e Bekanntmachung des Nachbarschaftsnetzwerkes (http://nachbarnetz-Ib.de/) und
Ubertragung in weitere Stadtteile und Quartiere (5x priorisiert); Erstellung einer
Nachbarschafts-App

e Aktivierender Hausbesuch mit blrgerschaftlichem Engagement (3x priorisiert)

e Bekanntmachung des Angebotes Kneipptreff an der Kneippanlage Hoheneck
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Handlungsfeld Alltagshilfen:
e Erweiterung der ,netten Toilette” um weitere Standorte, falls der Bedarf besteht
(4x priorisiert)
e Bekanntmachung des Angebotes ,nette Toilette” und deren Standorte, z. B. tUber
den bereits vorhandenen mehrseitigen Flyer
e Mehr Angebote zum Umgang mit digitalen Medien flr &ltere Menschen (z. B.

VHS-Kurs)

Handlungsfeld Ernahrung:
e Verbesserung der Nahversorgung in der Weststadt (3x priorisiert) mit folgenden

konkreten Ideen:
o Fahrbarer Markt als wohnortnaher Treffpunkt vor Ort

o Liefer-/Bringservice auf telefonische oder online-Bestellung

Ergebnisse Phase |lI

Als konkrete Idee flr das Handlungsfeld fuBgéngerfreundliche, barrierefreie und sichere Stadt

wurden Stadtteilbegehungen durch Blrgerinnen und Blirger angeregt und vertieft diskutiert.

Die Stadtteilbegehungen kénnten sich u. a. der Analyse folgender Themen und Fragen

widmen:

o FuBgangerfreundlichkeit, Sicherheit und Barrierefreiheit

e Zustand der vorhandenen Bé&nke und Standorte, an denen Banke fehlen

e Sind ,kurze Wege”“ moglich oder werden diese z. B. durch fehlende Gehwege oder
Hindernisse erschwert?

¢ Wo sind ansprechende Wege zum Spazierengehen vorhanden oder welche
MaBnahmen sind notwendig, damit diese fuBgangerfreundlich, barrierefrei und

ansprechend werden?
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Aus den Ergebnissen konnte eine Broschire in Form eines ,Stadtflhrers” entstehen, mit

folgenden moglichen Inhalten:

1. Ubersicht tiber barrierefreie Wege mit Banken, ,nette Toiletten® etc. der Stadtteile
(fir die Innenstadt, OBweil und Eglosheim bestehen diese Plane bereits).

2. Anregung zum Spazierengehen durch Darstellung von kurzen, ansprechenden und
barrierefreien Spazierwegen.

3. Plan Uber die kurzen Wege von A nach B (denn das sind nicht immer barrierefreie

Wege, aber fiir den FuBganger wichtig.).

Nachbarschaftsnetzwerk:

Der Bekanntheitsgrad des Nachbarschaftsnetzwerks, welches in der Oststadt existiert
(http://nachbarnetz-Ib.de/), sollte erhéht werden. Die Idee ,Ubertragung des
Nachbarschaftsnetzwerkes in weitere Stadtteile und Quartiere” kann in der bereits
bestehenden Arbeitsgruppe weiter verfolgt werden. Vier Teilnehmerinnen und Teilnehmer des

Workshops zeigten Interesse an der Mitarbeit in dieser Arbeitsgruppe.

Sieben Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Workshops zeigten Interesse an einem vertieften

Austausch zu den priorisierten |deen und deren konkreten Umsetzungsmoglichkeiten.
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6 Zusammenfassung und Ausblick

Beim Gesundheitsforum konnten in allen drei Workshops wichtige Themen und
Fragestellungen durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer eingebracht werden. Wahrend zu
einigen Themen bereits konkrete Handlungsansatze ausgemacht werden konnten, bedarf es
in anderen Bereichen noch der weiteren Klarung. In jedem Fall gilt es nun, an die Ergebnisse
anzuknipfen, auf bestehende Strukturen und Angebote aufzubauen und, wo erforderlich,
neue Angebote und MaBnahmen zur Gesundheitsférderung in der Stadtgesellschaft zu
initiieren sowie flr den Aufbau von Strukturen Sorge zu tragen. Zudem sollen weitere Akteure,

die nicht am Gesundheitsforum teilnehmen konnten, entsprechend eingebunden werden.

Bei der Arbeit in den Workshops und bei der Vorstellung der Ergebnisse im Plenum zeigte
sich die Bedeutung der sektorenlUbergreifenden Zusammenarbeit zur lebensphasen- und
lebensweltenorientierten Gesundheitsférderung in der Stadtgesellschaft. Die Vielzahl der zur
Bearbeitung gesetzten Themen erfordert die Initiierung, Bliindelung und Koordination der
gesundheitsbezogenen Aktivitdten an einer zentralen Stelle. Deutlich wurde dies auch durch
die Frage nach der Verortung der Koordinationsstelle Gesundheit in der Stadtverwaltung

seitens der Sozialversicherungstrager.

Die Ergebnisse des Gesundheitsforums werden am 4. Februar 2017 in der Klausur des

Ausschusses fur Bildung, Sport und Soziales vorgestellt und diskutiert.

Flr die Teilnahme und die Beteiligung rund um das Gesundheitsforum bedanken wir uns bei

allen und freuen uns auf die kinftige Zusammenarbeit.
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Zeitlicher Ablauf und Ausblick

eErste Bestands- und Bedarfsanalyse, erstes
Angebotsverzeichnis

eGesprache mit Experten

eVerwaltungsinterne Vorstellung erster
Ansétze in den Fachbereichen Bildung und
Familie, Blrgerschaftliches Engagement
sowie bei EBM Konrad Seigfried

eErste MaBnahmen zur kommunalen
Gesundheitsforderung werden initiiert und
durchgeftihrt

eGemeinsame Bewerbung mit dem Landkreis
Ludwigsburg zum Eintritt in die
Landesinitiative "Gesund aufwachsen und
leben in Baden-Wuirttemberg"

03/2016 -
12/2016

eEinrichtung/Erweiterung von
Arbeitsgruppen

eForderung/Unterstitzung bestehender
MaBnahmen und Projekte

egezielte Bedarfserhebungen und
Umfragen

e Ansto3 von MaBnahmen und Projekten
zur Gesundheitsforderung sowie zur
Bedarfserhebung und Evaluation

ab 02/2017

12/2016

e\/orstellung der
Ergebnisse in der
Klausur des

eGesundheitsforum zur Ausschusses fiir

kommunalen Bild Sport
Gesundheitsforderung als llaung, sport,
Kickoff-Veranstaltung Soziales

eAufnahme von und Diskussion
zu Themen der
Teilnehmerlnnen

02/2017

Kontinuierliche Weiterentwicklung der
MaBnahmen, um die strategischen Ziele
des Masterplans "Sport und Gesundheit"
Zu erreichen

- Eine gesunde Lebensweise ist Teil der
Ludwigsburger Lebenskultur
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Anlage 1 - Ergebnisse Workshop |: Gesund aufwachsen
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Anlage 2 - Ergebnisse Workshop II: Gesund leben und arbeiten

" 3 ‘elche Miglichke
Wie schaffen wir es, dass ‘; e M:’_'W"Mw"‘;’ A
N Z 1afacen Sic S
ausreichend Bewegung und eine o AUED Obnen sie ads
digitale 1 echoologien ergeben,
CEHIL Eméhrung Al wie kinnen wi n;n nutzen?
. 4 & & ir diese nutzen
alitagiichen Bestandteil werden?

27
Gesundheitsforum am 9. Dezember 2016



Stadt Ludwigsburg, Fachbereich Sport und Gesundheit

Anlage 3 - Ergebnisse Workshop Ill: Gesund &lter werden
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Anlage 4 - Ubersicht der zentralen Ergebnisse der Workshops

Workshop | Gesund aufwachsen

Was?

Perinatale
Gesundheitsforderung
(Programm ,9+12
Gemeinsam gesund in
Schwangerschaft und erstem
Lebensjahr® u.a.)

Rahmenbedingungen in Kitas
und Schulen

Erndhrung in Kitas

Entspannung im Kindes- und
Jugendalter

Wer?

Stadt Ludwigsburg,
Sportvereine, Arzte,
Hebammen, Plattform
Erndhrung und Bewegung
(peb) e.V., Babyzentrum,
Kommunale
Gesundheitskonferenz
Stadt Ludwigsburg (FB 55,
48), Trager der
Einrichtungen

Stadt Ludwigsburg (FB 55,
48), BeKi Frauen
(Landkreis),
Erndhrungszentrum
Mittlerer Neckar,
Hauswirtschaftskrafte,
Schulen, Kitas,
Hebammen, Jugendcafés,
Jugendgemeinderat

Wie?

(ggf. Bildung einer AG)

e Daten sammeln

e AnknUpfungsmoglichkeiten an ,Hallo
Baby* sondieren

e Finanzierung mit den
Krankenkassen klaren

e Finanzierung klaren

e Gesundheit bei Bauthemen
mitdenken

e Ausreichend geschultes Personal

¢ Verstetigung, Nachhaltigkeit

e Auszeichnungen (,bester Kiosk“)

e UngesUBte Getranke in allen Kitas

e Etat klaren

e Personal

e Schulung, Bewusstsein schaffen

¢ |[m Bau ,Thema Entspannung*
mitdenken

e Konzept zur Verstetigung erstellen
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Workshop Il: Gesund leben und arbeiten

Was?

Integration und Einbindung
in Arbeit, Gestaltung der
Tagesstruktur

Bereitstellung moglichst
bedarfsgerechter,
dezentraler Angebote zur
Gesundheitsférderung in
der Stadtgesellschaft

Befragungen/
Bedarfserhebungen fir
zielgerichtete MaBnahmen
und Angebote

Ausbau und
Dezentralisierung der
Bewegungsangebote des
nicht organisierten,
vereinsungebundenen
Sports

Forderung der Vereinbarkeit

von Berufstatigkeit und
Familie

Wer?

Karlshéhe, Jobcenter,
Arbeitsagentur, Stadt
Ludwigsburg (FB 55)

Schulen, Kitas, Apotheken,
Arztpraxen, Stadt
Ludwigsburg (FB 55)

Stadt Ludwigsburg (FB 55),
Schulen, Kitas, Apotheken,
Arztpraxen

Stadt Ludwigsburg (FB 55)

Stadt Ludwigsburg R 05,
Wirtschaftsférderung —
Netzwerk Vereinbarkeit,
Stadt Ludwigsburg (FB 55)

Wie?

(ggf. Bildung einer AG)

e Finbindung der Zielgruppe der
Erwerbslosen in Angebote

e Forderung und Ausgestaltung von
Angeboten zur Gesundheitsférderung,
insbes. zur gesellschaftlichen Einbindung

e Ubersicht tiber und Koordination von
bestehende/n Angebote/n herstellen

e Zusammenarbeit mit Tragern von Schulen
und Kitas sowie mit Apotheken, Arztpraxen
und weiteren Anbietern zur Gestaltung
madglichst niederschwelliger, dezentraler
Angebote

e Koordination und Zusammenarbeit fur
gezielte Befragung(en) zur Gestaltung von
Angeboten (bei Veranstaltungen, in
Stadtteilen/-Bezirken, in Schulen, Kitas,
Apotheken)

e Ausweitung des Aktiv im Park Angebots
auf die Stadtteile

e Zusammenarbeit zur Férderung der
Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf,
Familie, Freizeit und Gesundheit

e Orientierung an den
Befragungsergebnissen der
Wirtschaftsforderung

e Nutzung von Online-Plattformen als
Anknupfungspunkte (BeneFit Datenbank
zur betrieblichen Gesundheitsforderung)
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Workshop Ill: Gesund &lter werden

Was?

Bewegung und
Gemeinschaftsaktivitaten,
Dezentrale
Bewegungsplatze

Nachbarschaftsnetzwerk

Aktivierender Hausbesuch
mit blrgerschaftlichem
Engagement

FuBgéngerfreundliche,
barrierefreie und sichere
Stadt

Lnette Toilette”

Nahversorgung in der
Weststadt

Wer?

Stadt Ludwigsburg,
Vereine, Anbieter von
Bewegungsangeboten

Bestehende Arbeitsgruppe
zum Ausbau des
Nachbarschaftsnetzwerks,
Stadt Ludwigsburg

Ehrenamtliche des
Pflegestitzpunkts der Stadt
Ludwigsburg

Stadt Ludwigsburg

gemeinsam mit
Blrgerinnen

Stadt Ludwigsburg,
Ludwigsburger
Innenstadtakteure

Einzelhandler, Stadt
Ludwigsburg

Wie?
(ggf. Bildung einer AG)
e Schaffung und Ausweisung von

Bewegungsplatzen als Treffpunkte fur

gemeinsame korperliche
Aktivitat/Bewegung in den einzelnen
Stadtteilen, bedarfsanagepasst und
wohnortnah

¢ Ausbau des
Nachbarschaftsnetzwerks

e Erweiterung der bestehenden
Arbeitsgruppe um interessierte
Teilnehmer des Workshops

e Starkung des blrgerschaftlichen
Engagements

e Stadtteilbegehungen zur Ermittlung
von fuBgéngerfreundlichen
Spaziergangstrecken

e Ausweisung fuBgangerfreundlicher
Spaziergangstrecken in einer
Broschre

e Bereitstellung von Banken

e Bordsteinabsenkungen und
Schraffierungen

e Ausweitung der bestehenden
Moglichkeiten

e Bekanntmachung der , netten
Toilette”

e Zusammenarbeit mit
Einzelhandlern fur telefonische
Bestellungen

e Stellen fur Online-Hilfen fur die
Nahrungsmittelversorgung
schaffen

e Bringservices

e Einrichtung eines fahrbaren
Marktes schaffen
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Erster Biirgemmeister

Erste Vorsitzende der Hebammenkreisgruppe Ludwigsburg

AG Senioren Eglosheim
AWO Ludwigsburg

B A D Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik GmbH

Barmer GEK
Barmer GEK

Body Talk - Fitness + Wellness

Fachbereich Burgerschaftliches Engagement und Soziales
Fachbereich Bargerschaftliches Engagement und Soziales

Evangelische Familienbildung e V.
Evangelische Familienbildung e V.

Fachbersich Bildung und Familie
Fachbereich Bidung und Familie
Fachbereich Bildung und Familie
Fachbereich Bidung und Familie
Fachbereich Bildung und Familie
Fachbereich Sport und Gesundheit
Fachbereich Sport und Gesundheit
Fachbereich Sport und Gesundheit
Frauenarztpraxis

Gemeinderat Ludwigsburg

Gemeinderat Ludwigsburg
Gemeinderat Ludwigsburg
Gesamtelternbeiratin

Geschaftsfihrender Schulletter der Gymnasien

Hebamme
Hebamme
Innenstadtbeauftragter

Intemistische und Allgemeinmedizinische Praxis
Diabetologische Schwerpunktpraxis
Karlshohe Ludwigsburg

Karlshthe Ludwigsburg

Karlshéhe Ludwigsburg

Kinder- und Jugendarztliche Gemeinschaftspraxis

Kindergarten am Brinnele

Kindertagesstéatte Reichertshalde
KKH Kaufmannische Krankenkasse
KKH Kaufmannische Krankenkasse
Kneippverein Ludwigsburg e V.
Landesgesundheitsamt BW

Landkreis Ludwigsburg

mC Seniorenstift Ludwigsburg

mC Seniorenstift Ludwigsburg
Referat Nachhaltige Stadtentwicklung
Referat Nachhailtige Stadtentwicklung

Referat Nachhaltige Stadtentwicklung
Stadtseniorenrat Ludwigsburg e V.

Anlage 5 - Liste der Anwesenden beim Gesundheitsforum

Sozialdienst-Leitenn

Betriebliches
Gesundheitsmanagement
Gesundheitsférderung in
betrieblichen Lebenswelten
Gesundheitsfordenuing in nicht-
betrieblichen Lebenswelten

Pflegestutzpunkt
Seniorenbiiro
Leitung Babyzentrum

Fachbereichsleiterin Gesundheit,
Fitness, Entspannung
Abteilung Jugend

Hauswirtschafiliche Betniebsleitung
Fachbereichsleiterin
Stadtbibliothek

Volkshochschule

Kommunale Gesundheitsforderung
Fachbereichsleiter
Sportstattenbelegung

Landkreis Ludwigsburg,
Gesundheitsforderung/Pravention
Physiotherapeut, Heilpraktiker

Apotheker, Mylius-Apotheke
Sprecherin der ARGE Campus

Otto-Hahn-Gymnasium
Ludwigsburg

Hebammenpraxis Flattichstralke

Innenstadtmanagement - LUIS e V.

Geschafisbereich Arbeit und
Technik

Semvicebereich
Unternehmensentwicklung, Leitung
Sermvicebereich
Unternehmensentwicklung,
Personalentwicklung
Kinderheilkunde, Jugend-, Sport-
und Emahrungsmedizin

Heilpraktikerin

Landesinitiative "Gesund
aufwachsen und leben in Baden-
Wirttemberg”

Geschéaftsstelle Kommunale
Gesundheitskonferenz
Ergotherapeutin

Leitung Aktivitatenteam
Geschafisstelle Living LaB
Wirtschaftsforderung,

Netzwerk Vereinbarkeit im Blick -
Lebensphasenonentierung fur
Unternehmen

Wirtschafisfdrderung, Praktikantin

Konrad Seigfried

Ines Pantle
Brigitte Rayer-Pohland
Alexandra Metzger

Michael Friedrich
Amdt Kithnle
Markus Fritsch

Brgitte Bagosi
Manele Kerkhoff

Christine Becker
Heike Rosswog

Maren Seibold

Patrick Burtchen

Yvonne Mosonyi Drobny
Renate Schmetz
Alexandra Sterz

Bettina Hauff

Christin Schmidt

Raphael Dahler

Sophia Klier

Dr. med. Thomas Rummel
Dr. med. Uschi Traub

Jochen Eisele
Claus-Dieter Meyer
Christina Bechmann
Mathias Hilbert

Bettina Dengler
Irmfriede Pilz-Buob
Axel Mualler

Dr. med. Jorg Gloyer

Gerhard Stoll
Manuela Furlan

Miriam Kron

Dr med Thomas Kauth

Catherine Debon

Regina Faissler
Tobias Gredel
Dieter Heimerdinger
Susanne Wizemann
Dr. Torben Sammet

Lena Ebert

Alsha Hummel

Lars Konig
Verena Neubauer
Alexandra Schilke

Antonia Raasch
Erka Goller
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